HAKUILMOITUKSEN LUONNOS
Reitti- ja hankekoordinaattori
Tule rakentamaan Kangasniemen tulevaisuuden reitistoja ja matkailupalveluita

Kangasniemen kunta hakee mé&araaikaista reitti- ja hankekoordinaattoria ajalle 1.11.2026-
31.10.2028.

Reitti- ja hankekoordinaattori tydskentelee osana Kiviniemen Portti — luonto- ja
matkailukeskittyméahanketta, jonka tavoitteena on kehittda Kangasniemella sijaitsevasta
Kiviniemen alueesta vetovoimainen, ymparivuotinen ja vastuullinen luonto- ja
matkailukeskittyma. Hanke vahvistaa kunnan elinvoimaa, monipuolistaa paikallista
yritystoimintaa seka tukee kestdvan matkailun kasvua. Kiviniemen Portti — luonto- ja
matkailukeskittyma -hanketta rahoittaa Etela-Savon maakuntaliitto (JTF-rahoitus).
Hankkeelle on aiemmin valittu projektipaallikka.

Kiviniemen Portti -hankkeen tavoitteena luoda Kangasniemelle yritysvetoinen matkailu- ja
reittikehittdmisen malli ja Kiviniemen alueesta ymparivuotinen, monialainen ja vastuullinen
matkailu- ja ulkoilukeskittyma, joka toimii porttina Puulan vesistdihin ja seudullisiin
luontoreitistoihin. Hankkeen keskeisena tavoitteena on suunnitella ja toteuttaa matkailijoille
helposti saavutettava palvelu- ja reitistokokonaisuus, joka yhdistaa alueen luonto-, liikunta-,
kulttuuri- ja matkailupalvelut yhtenaiseksi eldmykseksi. Hankkeessa kehitetddn myos alueen
digitaalista saavutettavuutta, nakyvyytta ja reitistdjen hallintaa.

Hankkeen aikana suunnitellaan palvelukokonaisuus, jossa esimerkiksi majoitus,
ohjelmapalvelut, melonta, pyoraily, kalastus, ruokailu, luontokuvaus, kulttuurisisallét ja
digitaalinen saavutettavuus muodostavat toisiaan taydentavan palvelukokonaisuuden.
Lisaksi hankkeen tavoitteena on parantaa Kangasniemen matkailun digitaalista
saavutettavuutta ja nakyvyytta. Alueen reitit, palvelut ja sisallot kootaan selkeiksi,
saavutettaviksi ja monikielisiksi kokonaisuuksiksi, jotka palvelevat sekad matkailijoita etta
yrityksia ja tukevat alueen yhteista markkinointia ja tunnettuuden kasvua.

Reitti- ja hankekoordinaattorin tehtaviin kuuluu monitoimireitistéjen suunnittelua ja
kehittamista yhteistyossa projektipaallikon, yritysten, viranomaisten, maanomistajien ja
muiden sidosryhmien kanssa. Reitti- ja hankekoordinaattori vastaa mm.
opastesuunnitelmien ja karttapohjien valmistelusta seka paikkatietoaineistojen kaytannon
toteutuksesta. Lisaksi reitti- ja hankekoordinaattori osallistuu yhteistyossa projektipaallikon
kanssa hankkeen markkinointitoimenpiteiden ja digitaalisen alustan kehittamiseen.

Tehtavan hoitaminen edellyttaa soveltuvaa korkeakoulututkintoa, aktiivista ja oma-aloitteista
kehittamisotetta, hyvaa tietoteknista osaamista seka viestinta- ja yhteistyotaitoja seka
kehitettavien kokonaisuuksien hallintaa. Eduksi katsotaan kunta-alan tuntemus sekéa
kokemus hanketydsta, yritysyhteistydsta seka matkailu- ja vapaa-ajan
palvelukokonaisuuksien suunnittelusta ja toteutuksesta. Tehtava on tarkoitus tayttaa ajalle
1.11.2026-31.10.2028 tai sopimuksen mukaan. Tehtavan luonne edellyttda myds
mahdollisuutta oman ajoneuvon kayttoon.



Tarjoamme

Tarjoamme mahdollisuuden osallistua merkittdvaan matkailun, reitistojen ja digitaalisten
palveluiden kehittdmishankkeeseen seka vaikuttaa konkreettisesti Kangasniemen
tulevaisuuden matkailu- ja virkistyspalveluihin.

Ty6 tarjoaa monipuolisen ndkoalapaikan kuntakehittamiseen, matkailuun, paikkatietoon,
reittisuunnitteluun ja ymparistoasioihin sekd mahdollisuuden tehda tiivista yhteistyota
yritysten, viranomaisten ja alueen muiden toimijoiden kanssa.

Tehtava on lAhtdkohtaisesti osa-aikainen (50 %). Kangasniemen kunta valmistelee lisaksi
ymparistdalan kehittdmishanketta, jonka saadessa rahoituksen reitti- ja hankekoordinaattorin
tehtavakokonaisuutta voidaan laajentaa ymparisto- ja luontokohteiden kehittdmiseen
liittyvilla tehtavilla. Talléin tydaika on mahdollista kasvattaa enintaan kokoaikaiseksi (100 %)
hankkeiden toteutumisen ja rahoituspaatdsten mukaisesti.

Tule mukaan rakentamaan Kiviniemen alueesta Puulan tunnetuinta luonto- ja
matkailukeskittymaa seka kehittamaan Kangasniemen tulevaisuuden reitistoja ja palveluita.

Tehtavassa on 6 kk koeaika.
Palkkaus ja tydehdot KVTES:n mukaan.

Haastattelut jarjestetdan 6.11.tai 9.11.



